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  چكيده

 هـاي   طرح هكلي،آماري جامعه بنابراين .باشد مي ويرض خراسان استان در مرتعداري هاي  طرح قالب در مراتع واگذاري اقتصادي تحليل مطالعه اين هدف
 ايـن  بـه  .باشـد  مـي  1385 سـال  بـه  مربوط ها پرسشنامه اطلاعات و پذيرفته انجام آنها واگذاري مراحل 1380 سال پايان تا كه شود مي شامل را مرتعداري

 انتخـاب  اي مرحلـه  دو اي خوشـه  گيـري  نمونه روش از استفاده با رضوي خراسان استان شهرستان 11 از طرح 38 تعداد مرتعداري، طرح 221 بين از ترتيب
 هزينـه  تـابع  ترتيب همين به .شد محاسبه ها طرح اين فني كارايي مقادير آن اساس بر و شد زده تخمين مراتع اين براي تصادفي مرزي توليد تابع سپس.شد

 رضـوي  خراسـان  اسـتان  در مرتعـداري  هاي  طرح كه داد نشان مطالعه اين نتايج .آمد دست به آنها تخصيصي كارايي و اقتصادي كارايي و محاسبه نيز مرزي
 هـاي   درطـرح  تخصيصي و اقتصادي فني، كارايي مقادير متوسط همچنين .است شده واگذاري از قبل به نسبت برابر دو حدود تا مراتع اين توليد افزايش باعث

 كـه  داد نـشان  نيـز  مرتعـداري  هـاي   طـرح  فنـي  كارايي عدم بر مؤثر عوامل بررسي .است شده بهمحاس درصد 44 و 35 ،80 ترتيب به مطالعه مورد مرتعداري
 فنـي  كـارايي  روي بـر  منفـي  تـأثير  بـردار  بهره تعداد متغير و مثبت تأثير طرح اجراي زمان مدت و آموزش ساعات تعداد مرتع، وسعت وام، دريافت متغيرهاي
   .دارند مرتعداران

  
   رضوي خراسان ،مرتعداري طرحهاي  ،توليد تابع ،فني يكاراي :كليدي هاي واژه

  
    ∗  مقدمه

گـردد كـه     مـي مراتع كشور يكي از منابع اساسي توليـد محـسوب        
حفظ، احيا و توسعه آن  علاوه بر اينكه توليـد پايـدار و مـستمر را بـه                   

كنـد و    مـي دنبال داشته، بخش مهمي از علوفه مورد نياز دام را تـأمين     
حفظ آب و خاك و پايداري اكوسيستم به عهـده دارد           نقش اساسي در    

اخير، سازمان جنگل ها و مراتع كشور و كارشناسـان          هاي    در سال ). 6(
مديريتي گوناگون بـه ايـن      هاي    ذيربط پس از اجراي شيوه ها و برنامه       

نتيجه رسيده اند كه جز با دخالت و مشاركت اقشاري كه از اين مراتـع               
بكـارگيري نيروهـاي كارشناسـي مبتنـي بـر          نمايند و     مي بهره برداري 

اصول علمي و فني و ايجاد مديريتي منسجم، در قالب تهيه و اجـراي              
مرتعداري، افزايش توليد وحفظ و اصلاح و احياي اين مراتع          هاي    طرح

 ميليون هكتـار    6/4بر اين اساس تا كنون حدود       ). 7(امكان پذير نيست  
سيق گرديـده و در حـدود       از مراتع استان خراسان رضوي مميزي و تن ـ       

                                                            
 مركز تحقيقات كشاورزي و منابع طبيعي استان خراسان استاديار پژوهشيبه ترتيب  -2و1

  دانشگاهي مشهد رضوي و پژوهشگر گروه پژوهشي اقتصاد جهاد
    )Email: Momazhari@gmail.com                 :   نويسنده مسئول(* 

 ميليون هكتار آن طرح مرتعـداري تهيـه و تحـت مـديريت قـرار                2/2
 طرح مرتعـداري    221 تعداد   1380 تا سال    1372گرفته است و از سال      

 هكتار را   1197772تهيه و واگذار شده كه در مجموع مساحتي بالغ بر           
هـاي   حال با گذشت چنـدين سـال از اجـراي طـرح    . در بر گرفته است   

تعداري و صرف مبالغ هنگفتي سرمايه در اين كار، لازم و ضـروري             مر
است اين شيوه مديريت مراتع به منظور مشخص نمودن نقاط قـوت و             
ضعف، رفع مشكلات و تنگناها و در نتيجه سرعت بخشيدن به اجراي            
آن، مورد تجزيه و تحليل قرار گيرد، بـه همـين منظـور كـارايي فنـي،          

هـدف  .  مرتعداري محاسـبه شـده انـد       تخصيصي و اقتصادي طرحهاي   
هـاي    كلي اين مطالعه تحليل اقتصادي واگذاري مراتع در قالـب طـرح           

  .باشد  ميمرتعداري در استان خراسان رضوي
در اين قسمت برخي مطالعات انجام گرفته در رابطه بـا واگـذاري             

حفظ و احيا و مديريت صحيح مراتع بررسـي شـده           هاي    مراتع و روش  
، به تحليل و ارزيابي مالي طرح مرتعداري سـياه تلـو            )2( اميرنژاد   .است

 نتـايج نـشان داد كـه بـا اسـتفاده از             .شهرستان بوشهر پرداخته اسـت    
ارزش حال خالص، نسبت منفعت بـه هزينـه و نـرخ بـازده              هاي    روش

  )علوم و صنايع كشاورزي(اقتصاد و توسعه كشاورزي  نشريه
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داخلي، اين طرح در پنج سال داراي توجيـه مـالي بـوده و نـرخ بـازده                  
همچنين، نتايج بدسـت آمـده      . دباش  مي  درصد 34/23داخلي اين طرح    

اجـراي  هاي    متفاوت تنزيل، درآمدها و هزينه ها، و سال       هاي    براي نرخ 
نتـايج حاصـل از     . طرح تحت بررسي تحليـل حـساسيت قـرار گرفـت          

 23تنزيـل كمتـر از      هـاي     تحليل حساسيت نشان داد كه در دامنه نرخ       
 14ا تـا    درصد، طرح داراي بازدهي مالي خواهد بود و با تغيير درآمـده           

 31/12درصد درآمد قبل از اجراي طرح، نرخ بازده داخلي مثبت و برابر      
 درصدي هزينه ها، همچنان اين      10 و   5درصد شده است و با افزايش       

 درصـدي در    12باشـد و بـا افـزايش          مـي  طرح داراي بازدهي مناسبي   
ــرح    ــي ط ــازده داخل ــرخ ب ــا، ن ــه ه ــد 24/5هزين ــد ش ــد خواه .  درص

آموزشـي مرتـع داري     هـاي     ررسي اثربخشي دوره  ، به ب  )10(عبدالملكي
برگزار شده توسط وزارت جهـاد كـشاورزي در شهرسـتان تويـسركان             

نتايج به دست آمده حاكي از آن است كه تفـاوت معنـي   . پرداخته است 
. داري بين ميزان دانش و آگـاهي دو گـروه مـورد مطالعـه وجـود دارد                

يزان مشاركت دهـي    م. آموزشي دوره ها نسبتا مطلوب بود     هاي    ويژگي
فراگيران براي بحث در مطالب آموزشي رابطه اي بسيار قوي با ميزان            
رضايت آنها داشته و روش عملـي مفيـدترين روش آموزشـي ارزيـابي              

، به تعيين انـدازه واحـدهاي بهـره         )8(محمدي و همكاران    . شده است 
. برداري مرتعي در حوزه آبخيز شمالي رودخانه كوهرنگ پرداختـه انـد           

ايج نشان داد حداقل اندازه مناسب از مرتع و دام به ازاي هـر خـانوار                نت
سـالانه خـانوار را تـامين كنـد بـه           هاي    كه بتواند در اين اندازه، هزينه     

 بـه   3 واحد دامي از گله اي مخلوط با نسبت          142 هكتار و    520ترتيب  
 نتـايج نـشان  .  گوسفند به بز در يك فصل چراي يكـصد روزه اسـت      2

توان توليدي مراتع در وضع موجـود در واحـدهاي مرتعـي            دهد كه    مي
تحت تاثير اندازه گله و سهم خانوار از اراضي كشاورزي و تعداد خـانوار     

واحد مرتعي و سطح معاش تعريف شـده        . در هر واحد مرتعي قرار دارد     
 درصد بر روي اندازه مناسب مرتعي       5داراي تاثير معني داري در سطح       

بررســي  ، در ايــن مطالعــه بــه)5(جلالــي . ردبــه ازاي هــر خــانوار دا
هـاي    مرتع داري استان كردستان به منظـور تعيـين سـازه          هاي    تعاوني

دهـد، از     مي يافته ها نشان  . موثر بر مشاركت مرتع داران پرداخته است      
ارتباط با كارمندان منابع طبيعي، تقديرگرايي، موفقيـت        هاي    ميان سازه 

 هزينه، پيامـد اجتمـاعي      - منفعت   مداري، دانش فني فرد، سطح سواد،     
تامين نهاده كه داراي همبـستگي معنـي         مشاركت، خدمات ترويجي و   

هـاي    باشـند، سـازه     مـي  داري با متغير ميزان مشاركت فرد در تعـاوني        
خدمات ترويجي و سطح سواد در تابع رگرسيوني چند گانـه بـه شـيوه               

ان مـشاركت   تغييرات متغير ميز  % 2و  % 37مرحله اي وارد و به ترتيب       
، بـه ارزيـابي     )9(نخعي و همكـاران     . دهند  مي فرد در تعاوني را توضيح    

در اين تحقيق پـس     . مالي طرحهاي استان خراسان جنوبي پرداخته اند      
از جمع آوري آمار و اطلاعـات لازم از طريـق ميـداني، بـا اسـتفاده از                  

 طـرح مرتعـداري اجـرا شـده در          5اقتصاد مهندسي و تعداد     هاي    روش
تان بيرجند با محاسبه نـرخ بـازده داخلـي و نـسبت منفعـت بـه             شهرس

هـاي    دهد كه تمـامي طـرح       مي نتايج نشان . هزينه، ارزيابي مالي شدند   
نتـايج  .  درصد توجيه مـالي دارنـد      18مرتعداري انجام شده با نرخ بهره       

دهـد كـه فقـط طـرح          مـي  محاسبه حداقل وسعت اقتصادي نيز نشان     
احت كمتر از حـداقل وسـعت اقتـصادي         مرتعداري علي آباد داراي مس    

است، ولي بقيه طرح ها مساحتي بـالاتر از حـداقل وسـعت اقتـصادي               
، به تحليل جامعه شناختي از مقايسه كارايي در سه          )11(وثوقي،  . دارند

نوع نظام بهره برداري از مرتـع در اسـتان آذربايجـان شـقي پرداختـه                
ماعي هر يـك از  انجام اين پژوهش سنجش كارايي اجت هدف از. است
دست يـابي بـه يـك الگـوي      بهره برداري موجود به منظورهاي  نظام

 آماري ايـن پـژوهش كـه بـر    هاي  نتايج حاصله از تحليل. بهينه است
نظري جامعه شناختي انجام گرفته است، با كـارآيي         هاي    اساس ديدگاه 

مشاركت اعضاء پايـداري گروهـي،   هاي  مؤلفه اجتماعي كه متشكل از
خلاصه نتايج آزمـون   .شغلي و رفاه اجتماعي در ارتباط استسازگاري 

 ميان كارايي اجتماعي و نوع نظام بهـره بـرداري حـاكي از معنـي دار    
مرتـع  هاي    نمره كارايي در واحدهاي تعاوني بالاتر از طرح       . بودن است 

داري و در هر دو بالاتر از واحـدهاي سـنتي و رونـد آن از سـنتي بـه                    
، عوامل مؤثر )14 ( و همكاران تاناكا. داشته استحالتي فزاينده تعاوني

 .نـد در افزايش توليد و حفظ و پايداري مراتع را مورد ارزيـابي قـرار داد              
اين موارد شامل عوامل اقليمي مثل بارندگي، درجه حـرارت، رطوبـت،            
نور، عوامل طبيعي شامل عمق خـاك، بافـت خـاك، شـوري خـاك و                

بهـره بـرداري از      نند نوع نظام  شيب آن و همچنين عوامل مديريتي ما      
 علاوه بر عوامـل طبيعـي و        دادنتايج اين مطالعه نشان     . باشد  مي مراتع

آب و هوايي، عوامل مديريتي از جمله رعايت زمـان چـرا، نـوع چـرا و                 
كنترلي و حمايتي  تأثير بسياري بـر ميـزان پوشـش،            هاي    وجود برنامه 

به بررسـي  ) 12 (هاريس و لامبرت. تركيب و افزايش توليد مراتع دارند   
عوامل مؤثر بر مشاركت بهـره بـرداران در سـرمايه گـذاري در مراتـع                

با توجه به وسعت زياد منابع طبيعي و نياز بـه           در اين مطالعه    . پرداختند
نيروي انساني بسيار زياد جهـت حفاظـت و احيـا ايـن منـابع، توانمنـد         

.  شـد   شناخته ي توسعه منابع طبيع   راي راه ب  بهترينسازي بهره برداران    
 از لحـاظ    خـصوصي سـازي    داد كـه  ايـن پـژوهش نـشان       هـاي     يافته
ــع و انجــام  هــايمعيار ــوب ورود و مــدت اســتفاده از مرت ــان مطل  زم

هـاي   روش بالايي نسبت به سـاير  از موفقيت ءحفظ و احيا هاي    فعاليت
، در مطالعـه    )13 ( و رانـگ    سرانكاما .ستبوده ا   برخوردار بهره برداري   

علل و عوامل تخريـب مراتـع واگـذار شـده بـه بخـش               اي به بررسي    
خصوصي در غرب كشور اوگاندا و شـناخت عوامـل فنـي و اقتـصادي               

نـشان داد كـه عوامـل       آنها  نتايج مطالعه   . پرداختندمؤثر بر احياي آنها     
فني از قبيل چراي بيش از حد و نوع دام باعـث تخريـب اكثـر مراتـع                  

  نيز بر تخريب مراتع مؤثر     همچنين قوانين و حقوق مالكيت    . شده است 
واگذاري مراتع به صورت اجاره داري خصوصي بهتـرين نـوع         . باشد مي

رساند و باعـث      مي كه بازده اقتصادي را به حداكثر      مالكيت مراتع است  
  .دشو  ميحفظ و احياي مراتع
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  ها مواد و روش
  مدل كارايي 

در اين مطالعه به منظور محاسبه كـارايي فنـي تـابع توليـد كـاب                
  .شود  مياگلاس مرز تصادفي به صورت زير برآوردد
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 iY :  نشاندهنده مقدار توليد انبوه هر مرتع بر حسب كيلو گرم  

iX :  مقدار كود مصرف شده هر مرتع بر حسب كيلو گرم  
2X : ارگر استفاده شده در طرح مرتعداري بر حسب نفر          تعداد ك- 

  روز 
3X : بذر پاشيده شده در مرتع بر حسب كيلو گرم  
4X : مقدار سرمايه بكار رفته در طرح مرتعداري بر حسب ريال  
5X :          اي اسـت كـه     مقدار بارندگي برحسب ميليمتـر در منطقـه

  مرتع در آن وجود دارد
iU :  جمله خطا  
 iV :  جمله خطاي مربوط به عوامل غير قابل كنترل مرتعدار  

   ام i نشان دهنده شماره مرتع واگذاري iانديس 
عوامل غير قابـل كنتـرل نيـز شـامل سـن مرتعـدار، تحـصيلات                

 تعـداد قطعـات مرتـع، تعـداد سـاعات آمـوزش             مرتعدار، وسعت مرتـع،   
مرتعداري، سن ناظر، تحصيلات ناظر، سابقه نظارت، تعداد طرح تهيـه           
شدن توسط ناظر، تعداد دفعات سركشي ناظر، تعداد بهره بردار و مدت            

براي انتخاب مـدل مناسـب و در نتيجـه          . زمان اجراي طرح مي باشند    
 آزمون نمود تا مـدل نهـايي        آزمون تعيين كارايي فني بايد فرضياتي را      

بـراي ايـن منظـور بـه دليـل          . تابع توليد مرزي تصادفي انتخاب گردد     
، از آزمون نسبت حداكثر راستنمايي تعميم يافتـه         tتقريبي بودن آزمون    

  ).3(به صورت زير استفاده شده است 
)2 ()(2 10 oodHLoglikelihoodHLoglikelihLR −−=   

داراي  نـسبت حـداكثر درسـتنمايي اسـت كـه            LR،  )2(در رابطه   
 لگاريتم تابع حداكثر    0oodHLoglikelih. باشد  مي توزيع كاي دو  

.  وجـود دارد   0Hدرستنمايي تابع توليد مرزي در حـالي كـه فرضـيه            
1oodHLoglikelih ــل  0oodHLoglikelih در مقابــــ

پارامترهـاي   برابر است با اختلاف بـين تعـداد          LRدرجه آزادي   . است
تخمين زده شده در دو مدل تابع حـداكثر درسـتنمايي كـه در يكـي از          

  )1( . است1H وجود دارد و در ديگري فرضيه 0Hمدل ها فرضيه 
همچنين در اين مطالعه به منظور بررسي عوامـل مـؤثر بـر عـدم               

بـه ايـن ترتيـب      . ده شده است  كارايي فني از روش دو مرحله اي استفا       
كه پس از محاسبه مقادير مربوط به كارايي فنـي، اثـر عوامـل فنـي و                 

  . شود  مياجتماعي مؤثر بر آن با استفاده از مدل ذيل تعيين
) 3       (j=1…….J                ∑+= iji DTE δδ 0  

TE  كارايي فني i    امـين واحـد اسـت و iDا عوامـل فنـي و   ه ـ
اجتماعي در نظر گرفته شده شامل سـن و تحـصيلات مرتعـدار، سـن،      
تحصيلات، سابقه نظارت و تعداد طرح تهيه شده توسط نـاظر، وسـعت       
مرتع، تعداد قطعات، تعداد بهره بردار، مدت زمان اجـراي طـرح، تعـداد          
دفعات سركـشي نـاظر طـرح، دريافـت وام و تعـداد سـاعات آمـوزش                 

  .باشند  ميمرتعداران
در ادامه به منظور محاسبه كارايي اقتصادي از روش تـابع هزينـه             

  :مرزي به فرم زير استفاده شده است
)4(  urrrryC ++++++= 4534231210 ββββββ  

  :در تابع فوق
 y :  مرتعداري هاي  مقدار توليد هر يك از طرح  

1r : قيمت يك كيلوگرم بذر گياهان مرتعي  
 2r :  قيمت يك كيلوگرم كود شيميايي  

3r : نفر-قيمت كارگر بر حسب روز  
 4r :  قيمت سرمايه ثابت هزينه شده در هر طرح مرتعداري  

سپس با داشتن مقادير مربوط به كارايي فني و كـارايي اقتـصادي             
بـا اسـتفاده از رابطـه ذيـل، كـارايي           مرتعداري و   هاي    هر يك از طرح   

  )4: (شود  ميتخصيصي هر يك از اين طرح ها نيز محاسبه
)5                    (                                        

TE
EEAE =  

 TE كـارايي اقتـصادي و       EE كارايي تخصيصي،    AEكه در آن    
  .كارايي فني است

  
  اطلاعاتروش جمع آوري آمار و 

روش جمع آوري اطلاعات و آمـار در ايـن تحقيـق، آميـزه اي از                
 براي بررسـي    اسناديدر روش    .  و ميداني است   اسناديروش تحقيق   
انتخـاب روش    و در دو بخش مطالعات داخلي و خارجي پيشينه تحقيق 

 اطلاعـات موجـود در      طـرح از  هاي    مناسب تحقيق و تنظيم پرسشنامه    
سازمان هـا و ادارات مختلـف از جملـه اداره            هاي  سايت ها و كتابخانه   

كل منابع طبيعي استان خراسان رضوي به خصوص اطلاعات موجـود           
 در مطالعـات    . استفاده شـده اسـت     مرتعداريهاي    هاي طرح   كتابچهدر  

 وضـعيت و گـرايش      و تعيـين   محاسـبه عملكـرد   ، به منظور     نيز ميداني
همچنـين  .  شده است  انجام  نمونه مستقيم از مراتع  هاي     برداشت ،مراتع

اقتـصادي مـورد نظـر      هاي    اطلاعات مورد نياز جهت محاسبه شاخص     
مانند كارايي فني، تخصيـصي و اقتـصادي و بهـره وري كـل عوامـل                

مرتعداري با مراجعه به مرتعـداران  هاي  مراتع واگذار شده در قالب طرح 
مرتعداري و مراجعه به ادارات منابع طبيعي اسـتان         هاي    و ناظران طرح  

. راسان رضوي و از طريق تكميل پرسشنامه جمع آوري گرديده است         خ
هاي    مورد استفاده در تحقيق حاضر به منظور برآورد مدل         نرم افزارهاي 
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  15      ...بررسي تاثير اجراي طرحهاي مرتعداري بر كارايي مراتع

 4.1  Fronteirهــاي  طــرح ه كليــ نيــز،جامعــه آمــاري .باشــند مــي
 1380يـان سـال     مرتعداري در استان خراسان رضوي اسـت كـه تـا پا           
زيـرا لازم اسـت    مراحل واگذاري آنها به دامداران انجام پذيرفته اسـت    

حداقل چند سالي از اعمال مديريت جديد بر مراتع واگذار شده گذشـته             
باشد تا تأثيرات اجراي طـرح هـا در ميـزان توليـد مراتـع و در نتيجـه                   

گر امكان  به عبارت دي  . كارايي و بهره وري آنها قابل اندازه گيري باشد        
بنـابراين  . ها وجود داشته باشـد      ارزيابي طرح ها از نظر اثربخشي برنامه      
 1384مرتعـداري در سـال      هاي    اطلاعات پرسشنامه ها مربوط به طرح     

همچنين با استفاده از روش نمونه گيري دو مرحله اي خوشه            .باشد مي
. اي، هر شهرستان به عنوان يك خوشـه در نظـر گرفتـه شـده اسـت                

نمونه تصادفي ساده از خوشه ها انتخاب شـد و در نهايـت             سپس يك   
يك نمونه تصادفي ساده از اعضاي هر كدام از اين خوشه هـا در نظـر                

 طـرح مرتعـداري   38بنابراين با توجه به اندازه جامعه، تعداد . گرفته شد 
  .  شهرستان استان خراسان رضوي انتخاب شد11در 

  
  نتايج و بحث

   و بعد از واگذاريمقايسه عملكرد مراتع قبل
مرتعداري مورد مطالعه در سـال      هاي    در اين مطالعه عملكرد طرح    

 محاسبه و مقدار عملكرد در هكتار اين مراتع با مقادير عملكـرد             1384
بـر ايـن    .  مقايـسه شـده اسـت      tآنها قبل از واگذاري از طريق آزمـون         

 260اساس، حداكثر ميزان عملكرد مراتع مورد مطالعه قبل از واگذاري           
 48كيلــوگرم در هكتــار و حــداقل ميــزان عملكــرد قبــل از واگــذاري 

از طرفـي حـداكثر ميـزان عملكـرد در     . كيلوگرم در هكتار بـوده اسـت   
 420،  )1384سـال   (مرتعداري مورد مطالعه پس از واگذاري       هاي    طرح

 53كيلــوگرم در هكتــار و حــداقل ميــزان عملكــرد پــس از واگــذاري 
همچنين ميانگين عملكرد اين مراتع، قبـل  . باشد  ميكيلوگرم در هكتار  

ــذاري  ــذاري   5/106از واگ ــد از واگ ــار و بع ــوگرم در هكت  1/193 كيل
هــاي  تغييــرات ميــزان عملكــرد در طــرح. كيلــوگرم در هكتــار اســت

 كيلوگرم 6/86مرتعداري مورد مطالعه نيز محاسبه شد كه ميانگين آن،        
 67/230زان عملكرد   همچنين بيشترين تغييرات مي   . باشد  مي در هكتار 

.  درصـد بـوده اسـت   81/5درصد و كمترين تغييـرات ميـزان عملكـرد      
 5/106بنابراين ميانگين عملكرد مراتع مورد مطالعه قبـل از واگـذاري            

 كيلوگرم در هكتار بـرآورد      1/193كيلوگرم در هكتار و بعد از واگذاري        
 tشده است كه ايـن اخـتلاف ميـانگين عملكـرد بـا توجـه بـه مقـدار          

  درصد از نظر آماري معنـي دار       99، در سطح اطمينان     )1/5(محاسباتي  
 درصد ميـانگين عملكـرد ايـن    99به عبارت ديگر با اطمينان      . باشد مي

مراتع بعد از واگذاري از ميانگين عملكرد آنها قبل از واگـذاري بيـشتر              
اين اختلاف ميانگين عملكرد در حالت قبـل و بعـد از واگـذاري              . است

هـاي    توان گفت كه اجراي طـرح       مي رسد و   مي يبا به دو برابر   مراتع تقر 
مرتعداري در استان خراسان رضوي باعث افزايش توليد اين مراتـع تـا             

مراتع مميزي و داراي پروانـه  (حدود دو برابر نسبت به قبل از واگذاري         
به همين جهت و با توجه به موفقيت اجـراي          . شده است ) بهره برداري 

تعيين تأثير مـديريت بهـره بـرداران بـر روي ايـن         اين طرح ها، جهت     
بايـستي كـارايي و بهـره وري آنهـا تعيـين گـردد و عوامـل              مي مراتع،

  . اقتصادي بررسي شوندهاي  مديريتي مؤثر بر  شاخص
  

 ، اقتـصادي و تخصيــصي محاسـبه و بـرآورد كـارايي فنـي    
  مرتعداري هاي  طرح

ــاه    ــك بنگ ــايي ي ــزان توان ــشاندهنده مي ــي ن ــارايي فن ــراي ك  ب
حداكثرسازي توليـد بـا توجـه بـه عوامـل توليـد مـشخص و كـارايي                  
تخصيصي نشاندهنده توانايي بنگـاه بـراي اسـتفاده از تركيـب بهينـه              

كارايي اقتصادي نيـز هـر      . عوامل توليد با توجه به قيمت آنها مي باشد        
جهت تعيين كـارايي    . دو اين مفاهيم را به طور همزمان دربر مي گيرد         

 مرتعداري در استان خراسان رضوي، تابع توليـد مـرزي           فني واحدهاي 
تصادفي واحدهاي مرتعداري با استفاده از روش حداكثر درستنمايي بـه    

به منظـور بـرآورد پارامترهـاي    .  داگلاس برآورد شده است    –فرم كاب   
تابع توليد مرزي تصادفي و تعيين مدل مناسب، ابتدا فرضيات مختلفي           

زير در نظر   هاي     در قالب مدل   iV و   iUاي  در رابطه با توزيع متغيره    
==0:  2 مدلμ=0:  1مدل: گرفته شده است γμ  

براي انتخاب مدل مناسب از آزمـون نـسبت حـداكثر درسـتنمايي             
فـوق  هـاي     ه با مدل  تعميم يافته استفاده شده است و نتايج آن در رابط         

  .آورده شده است) 1(در جدول 

  
    نتايج آزمون نسبت حداكثر درستنمايي- )1جدول (

  نتيجه آزمون  جدول2χ  محاسباتي2χ  فرضيه  شماره آزمون
1  0=μ  79/3  84/3  پذيرش  
2  0== γμ  18/6  99/5  عدم پذيرش  

  تحقيقهاي  يافته:  مأخذ
  
  



  1388، سال 2، شماره23، جلد)علوم و صنايع كشاورزي(اقتصاد و توسعه كشاورزي  نشريه     16

دهـد كـه     مي  پذيرفته شده است و نشان     μ=0بنابراين فرضيه   
مرتعداري نمونـه داراي توزيـع نيمـه نرمـال يـا            هاي    كارايي فني طرح  

==0عدم پذيرش فـرض     . توزيع نرمال يك دامنه است     γμ   بـه 
 كه روش حداكثر راستنمايي به روش حداقل مربعـات          اين مفهوم است  

معمولي ترجيح دارد و تفاوت موجود در توليد مراتع در اثر عوامل خارج             
از كنترل مدير نبوده و در چنين شرايطي كارايي فني مرتعـداران قابـل              

مرتعداري مـورد مطالعـه     هاي    بنابراين كارايي فني طرح   . محاسبه است 
  .گرديدبر اساس مدل اول تعيين 

مرتعـداري  هاي  توزيع فراواني كارايي فني را براي طرح      ) 2(جدول  
همـانطور كـه مـشخص شـده        . دهـد   مي استان خراسان رضوي نشان   

 8/60كارايي فني واحدهاي مرتعداري مورد مطالعه در محدوده حداقل          
 درصد قرار دارند و ميانگين كـارايي فنـي آنهـا            7/91درصد تا حداكثر    

 درصـد از ايـن مراتـع        16/13همچنـين در    . اسـت  درصد بوده    16/80
 70 درصد كارايي فني بـين       32/76 درصد، در    70كارايي فني كمتر از     

 90 درصد آنهـا نيـز كـارايي فنـي بيـشتر از          53/10  درصد و در      89تا  
مرتعـداري مـورد مطالعـه در       هـاي     بنابراين اكثر طـرح   . باشد  مي درصد

   درصـد   89 تـا    70استان خراسـان رضـوي داراي كـارايي فنـي بـين             
 درصد از اين طرح هـا داراي كـارايي فنـي            16/63همچنين  . باشند مي

 درصد آنها كـارايي     84/36هستند و   ) 8016/0(بيشتر از مقدار ميانگين     
ي اكثر مراتـع    بنابراين كارايي فن  . باشند  مي فني كمتر از ميانگين را دارا     

.  درصد است  70مرتعداري استان خراسان رضوي بيش از       هاي    در طرح 
مرتعـداري بـا حـداقل و حـداكثر      هـاي     به طور كلي مقايسه بين طـرح      

كارايي فني حاكي از آن است كه امكان افزايش توليد در مراتع اسـتان    
مختلف هاي    خراسان رضوي وجود دارد و تفاوت كارايي فني بين طرح         

مرتعـداري كـه   هـاي     گـردد يعنـي در طـرح        مي يل مديريتي باز    به دلا 
توان با اعمال     مي كارايي فني آنها نسبت به ساير  طرح ها پايين است،          

 درصـد  7/91مسائل مديريتي كارايي آنها را بـه حـداكثر مقـدار يعنـي        
  . رساند
  

مرتعداري استان خراسان رضوي بر هاي   توزيع طرح-)2دول ج(
  حسب كارايي فني

  درصد  فراواني  )درصد(ارايي فني ك
  16/13  5  70كمتر از 

89-70  29  32/76  
  53/10  4  90بيشتر از 

  8016/0  ميانگين كارايي فني
  6550/0  حداقل كارايي فني
  9170/0  حداكثر كارايي فني

  تحقيقهاي  يافته: مأخذ    
  

مرتعـداري نمونـه   هاي  حداكثر ميزان كارايي اقتصادي نيز در طرح    

باشـد و ميـانگين       مـي   درصـد  3/21درصد و حـداقل ميـزان آن         7/52
مرتعـداري مـورد مطالعـه در اسـتان         هـاي     كارايي اقتـصادي در طـرح     

بـه همـين ترتيـب      .  درصد محاسبه شـده اسـت      8/35خراسان رضوي   
مرتعـداري منتخـب در     هـاي     حداكثر ميزان كارايي تخصيصي در طرح     

شـد و ميـانگين     با  مـي   درصـد  2/25 درصـد و حـداقل آن        3/74نمونه  
. باشـد   مي  درصد 7/44مرتعداري نيز   هاي    كارايي تخصيصي اين  طرح    

مرتعداري مورد  هاي    توزيع فراواني كارايي اقتصادي و تخصيصي طرح      
  . آمده است) 4(و ) 3(مطالعه در استان خراسان رضوي نيز در جداول 

  
مرتعداري استان خراسان رضوي بر هاي   توزيع طرح- )3جدول (

  رايي اقتصاديحسب كا
  درصد  فراواني  )درصد(كارايي اقتصادي 

  58/31  12  30كمتر از 
40-30  13  21/34  

  21/34  13  40بيشتر از 
  3580/0  ميانگين كارايي اقتصادي
  2132/0  حداقل كارايي اقتصادي
  5269/0  حداكثر كارايي اقتصادي

  تحقيقهاي  يافته: مأخذ
  

د مطالعـه در محـدوده      كارايي اقتصادي واحدهاي مرتعـداري مـور      
 درصد قـرار دارنـد و ميـانگين         69/52 درصد تا حداكثر     32/21حداقل  

 58/31همچنـين در  .  درصـد بـوده اسـت   8/35كارايي اقتصادي آنهـا   
 21/34 درصـد، در     30درصد از اين مراتع كـارايي اقتـصادي كمتـر از            

 درصد آنهـا    21/34  درصد و در      40 تا   30درصد كارايي اقتصادي بين     
بنـابراين اكثـر    . باشـد   مـي   درصـد  40 كـارايي اقتـصادي بيـشتر از         نيز

مرتعداري مـورد مطالعـه در اسـتان خراسـان رضـوي داراي            هاي    طرح
  .باشند  مي درصد30كارايي اقتصادي بيش از 

  
مرتعداري استان خراسان رضوي بر هاي   توزيع طرح-)4جدول (

  حسب كارايي تخصيصي
  صددر  فراواني  )درصد(كارايي تخصيصي 

  84/36  14  40كمتر از 
50-40  17  74/44  

  42/18  7  50بيشتر از 
  4466/0  ميانگين كارايي تخصيصي
  2524/0  حداقل كارايي تخصيصي
  7435/0  حداكثر كارايي تخصيصي

  تحقيقهاي  يافته: مأخذ         
  

، كارايي تخصيصي واحدهاي    )4(به همين ترتيب بر اساس جدول       
 درصـد تـا حـداكثر    24/25در محدوده حـداقل    مرتعداري مورد مطالعه    
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 66/44 درصد قرار دارند و ميـانگين كـارايي تخصيـصي آنهـا               35/74
 درصـد از ايـن مراتـع كـارايي          84/36همچنـين در    . باشـد   مـي  درصد

 درصد كارايي تخصيصي بين     74/44 درصد، در    40تخصيصي كمتر از    
يـشتر از    درصد آنها كارايي تخصيـصي ب      42/18  درصد و در      50 تا   40
مرتعداري مورد مطالعـه    هاي    بنابراين در اكثر طرح   . باشد  مي  درصد 50

  50 تـا    40در استان خراسان رضـوي داراي كـارايي تخصيـصي بـين             
لازم به ذكـر اسـت كـارايي اقتـصادي و تخصيـصي             . باشند  مي درصد

 درصد از ايـن طـرح هـا، بيـشتر از مقـدار ميـانگين و كـارايي                   63/52
  درصد از آنهـا كمتـر از مقـدار ميـانگين           37/47اقتصادي و تخصيصي    

به طور كلي نتايج محاسبه مقادير كـارايي فنـي، اقتـصادي و             . باشد مي
مرتعـداري مـورد مطالعـه در اسـتان خراسـان           هاي    تخصيصي در طرح  

 درصد، ميانگين كارايي    80دهد، ميانگين كارايي فني       مي رضوي نشان 
. باشـد   مـي  درصد 44صي   درصد و ميانگين كارايي تخصي     35اقتصادي  

 20مرتعـداري   هـاي     با توجه به نتايج فوق عدم كارايي فنـي در طـرح           
توان با شناسايي عوامل مؤثر بر عدم         مي درصد است، كه در اين حالت     
مناسب فاصله بين بهترين مرتعدار و      هاي    كارايي فني و اعمال سياست    

نـي  ساير مرتعـداران را كـم كـرد و از ايـن طريـق متوسـط كـارايي ف                  
عدم كـارايي تخصيـصي     . مرتعداران و مقدار توليد مراتع را افزايش داد       

 كه ناشي از تخصيص نابهينه عوامل توليد با توجه به قيمت نسبي آنها            
به عبارت ديگر با تخصيص صحيح منابع بـا      .  درصد است  56باشد     مي

هـاي    توليـد طـرح   هـاي     تـوان هزينـه     مـي  توجه به قيمت نـسبي آنهـا      
 35مرتعداري هاي  متوسط كارايي اقتصادي طرح   . م كرد مرتعداري را ك  

بـه عبـارت ديگـر در ايـن طـرح هـا از نظـر                . درصد برآورد شده است   
 درصد عدم كارايي وجود دارد كه با بهبود كارايي تكنيكي 65اقتصادي  

مرتعـداري  هاي    توان كارايي اقتصادي طرح     مي و تخصيصي مرتعداران  
 نيست كه قابل دسترس نباشد، زيـرا        اين افزايش چيزي  . را افزايش داد  

به . كه اين عدم كارايي با توجه به كاراترين مرتعدار محاسبه شده است          
عبارت ديگر اگر تمام مرتعداران مانند كاراترين مرتعـدار اقـدام كننـد،              

  . متوسط كارايي اقتصادي مراتع افزايش خواهد داشت
  

ي هـا   بررسي تأثير عوامل فني و اجتماعي بر روي شـاخص         
  اقتصادي

در اينجا اثر متغيرهاي اقتصادي، اجتماعي و فني بـر روي مقـادير             
مرتعداري بـرآورد   هاي    كارايي فني محاسبه شده براي هر يك از طرح        

اين عوامـل شـامل سـن مرتعـدار، تحـصيلات مرتعـداري،        . شده است 
مرتعـدار، سـن     تعداد ساعات آموزش     وسعت مرتع، تعداد قطعات مرتع،    

لات ناظر، سابقه نظارت، تعداد طرح تهيه شده توسط         ناظر طرح، تحصي  
  ناظر، تعداد دفعات 

  
   نتايج برآورد متغيرهاي اقتصادي، اجتماعي و فني بر روي مقاديركارايي فني در مدل كارايي-)5جدول (

 tآماره   )كشش(ضريب   نام متغير
  898223/1  078849/0∗∗  ضريب ثابت

  326275/3  482796/0∗∗  وام
  -574233/0  -087810/0  سن سرمرتعدار

  648513/0  055757/0  تحصيلات سرمرتعدار
  881448/1  057345/0∗  وسعت مرتع
  410426/1  00129/0  تعداد قطعات

  836813/2  55062/0∗∗  ريتعداد ساعات آموزش مرتعدا
  000017/1  003908/0  سن ناظر

  891600/0  011728/0  تحصيلات ناظر
  672604/0  018681/0  سابقه نظارت

  071851/1  007473/0  تعداد طرح تهيه شده توسط ناظر
  850662/0  020302/0  تعداد دفعات سركشي ناظر

  -643363/6  -089761/0∗∗  ه بردارتعداد بهر
  986111/4  028475/0∗∗  مدت زمان اجراي طرح

  2R  87/0ضريب تعيين 

  2R  81/0ضريب تعيين تعديل شده
  F 76992/36آماره مقدار 

  ) درصد95 سطح اطمينان ∗  درصد،99 سطح اطمينان ∗∗تحقيق، هاي  يافته: مأخذ ( 
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سركشي ناظر، تعداد بهره بردار، مدت زمان اجراي طرح و دريافت           

ز اين برآورد نشان داده شده      نتايج حاصل ا  ) 5(در جدول   . باشند  مي وام
  . است

.  و كاملا از نظر آماري معني دار اسـت         77/36 مدل   Fمقدار آماره   
 2R(  ،81/0( و ضريب تعيين تعديل شده       87/0) 2R(ضريب تعيين   

 درصـد از    87دهد متغيرهاي مـستقل مـدل         مي به دست آمد كه نشان    
متغيرهاي دريافت وام، تعـداد     . ير وابسته را توضيح داده اند     تغييرات متغ 

ساعات آموزش مرتعداران، تعداد بهره بردار و مدت زمان اجراي طـرح            
 درصد و متغير وسعت مرتـع در سـطح اطمينـان            99در سطح اطمينان    

از طرفـي متغيرهـاي سـن سـرمرتعدار،         . باشند  مي  درصد معني دار   95
قطعات مرتع، سن ناظر، تحصيلات نـاظر،  تحصيلات سرمرتعدار، تعداد    

سابقه نظارت ناظر، تعداد طرح تهيه شده توسط نـاظر و تعـداد دفعـات               
همچنـين علامـت متغيرهـاي      . سركشي ناظر معنـي دار نمـي باشـند        

دريافت وام، تعداد ساعات آموزش مرتعداران، مدت زمان اجراي طـرح           
  .باشد  مي منفيو وسعت مرتع مثبت و علامت متغير تعداد بهره بردار

مثبــت بــودن . باشــد  مــي482796/0كــشش متغيــر دريافــت وام 
دهد كه دريافت وام تأثير مثبت در افزايش          مي علامت اين متغير نشان   

. مرتعداري در استان خراسان رضوي داشته است هاي    كارايي فني طرح  
 درصد افزايش كارايي فنـي      483/0يعني يك درصد افزايش وام باعث       

هـاي    د به عبارت ديگر مرتعداراني كه جهت اجراي برنامه        شو  مي مراتع
اصلاح و احيـاي مراتـع وام دريافـت كـرده انـد، داراي كـارايي فنـي                  

لذا افزايش پرداخت وام به مرتعداران جهـت سـرمايه          . بيشتري هستند 
گذاري در عمليات حفظ و احياي مراتـع باعـث افـزايش كـارايي فنـي        

) 057345/0(تغير وسعت مرتـع     كشش م . شود  مي مرتعداريهاي    طرح
باشد، يعني تأثير وسعت مرتـع بـر كـارايي            مي نيز داراي علامت مثبت   

بنابراين اگر وسعت مرتع . فني مراتع استان خراسان رضوي مثبت است     
  درصـد افـزايش    057/0يك درصد افزايش يابد، كـارايي فنـي مرتـع           

يزان كارايي  توان م   مي به عبارت ديگر با افزايش وسعت مراتع      . يابد مي
كشش متغير تعداد ساعات آموزش مرتعـداران       . فني آنها را افزايش داد    

باشد و مثبت بودن علامت اين ضريب بيـانگر آن اسـت              مي 55062/0
 كه با افزايش تعداد ساعات آموزش مرتعداران كارايي فني آنان افزايش     

بنابراين اگر تعـداد سـاعات آمـوزش مرتعـداران يـك درصـد              . يابد مي
بـه  . يابـد   مـي  درصد افزايش55/0ايش پيدا كند، كارايي فني مراتع  افز

عبارت ديگر توجه به آمـوزش مرتعـداران در زمينـه مـديريت و نحـوه           
تواند باعث جلوگيري از تخريب و در نتيجه          مي استفاده اصولي از مراتع   

كـشش متغيـر تعـداد بهـره        . افزايش توليد و كارايي فني مراتـع شـود        
 با علامت منفي است كه بيانگر كاهش كارايي         089761/0برداران نيز   

باشد، بـه بيـان ديگـر         مي فني مراتع در اثر افزايش تعداد بهره برداران       
 درصـد كـاهش     09/0يك درصد افزايش تعداد بهـره بـرداران باعـث           

شود، بنابراين كاهش تعداد بهره بـرداران در هـر            مي كارايي فني مراتع  
در نهايـت   . شـود   مـي  رايي فني مراتع  طرح مرتعداري باعث افزايش كا    

نيز داراي علامـت    ) 028475/0(كشش متغير مدت زمان اجراي طرح       
باشد يعني يك درصد افزايش در مدت زمـان اجـراي طـرح               مي مثبت

دهد و بيانگر اين مطلب       مي  درصد افزايش  028/0كارايي فني مرتع را     
ري از  مورد مطالعه با گذشت مـدت زمـان بيـشت         هاي    است كه در طرح   

اصلاح و احياي مراتـع، كـارايي فنـي         هاي    اجراي طرح و انجام برنامه    
به دست آمده براي هر يـك از        هاي    با توجه به كشش   . يابد  مي افزايش

متغيرهاي مدل عوامل مؤثر بر عدم كارايي فني، متغير تعـداد سـاعات             
آموزش مرتعداران بيشترين تأثير را بر تغييرات كارايي فني مراتع دارد،           
سپس به ترتيب متغيرهاي دريافت وام، تعداد بهره بردار، وسعت مرتـع            

مرتعداري در استان   هاي    و مدت زمان اجراي طرح بر كارايي فني طرح        
  .باشند  ميخراسان رضوي تأثيرگذار

  
پـيش بينـي شـده در       هـاي     بررسي علل عدم انجـام برنامـه      

  مرتعداريهاي  طرح
رتع از نظر كيفيت و با در       مرتعداري با توجه به نوع م     هاي    در طرح 

فني، عمليات اصلاحي مناسب جهت اسـتفاده    هاي    نظر گرفتن شاخص  
صحيح و اصولي و جلوگيري از تخريـب مرتـع، از سـوي كارشناسـان               

اين . شود  مي مرتعداري تشخيص داده  هاي    مرتع و تهيه كنندگان طرح    
اصلاحي شامل قـرق، بذرپاشـي، فـاروزني، كپـه          هاي    عمليات و برنامه  

در ايـن قـسمت،     . باشـند   مـي  ....اري، نهال كاري، احداث آبشخور و       ك
اطلاعات استخراج شده از پرسـشنامه هـا در خـصوص نظرخـواهي از              

مرتعداري جهت بيان علل عـدم انجـام        هاي    مرتعداران و ناظرين طرح   
پـيش بينـي شـده در        هـاي     دقيق و كامل عمليات اصـلاحي و برنامـه        

  .آورده شده است) 6(جدول مرتعداري استان در  هاي  طرح
 درصد از مرتعـداران ضـعف مـالي و          5/87،  )6(  بر اساس جدول    

پرداختي بـه   هاي     درصد كمبود اعتبارات و وام     58/52نداشتن سرمايه،   
هـاي     درصد تعداد زياد بهره برداران در برخي طـرح         25/45مرتعداران،  
دم  درصـد ع ـ   5/40 درصد نوع نظام بهـره بـرداري،         37/41مرتعداري،  

 درصـد عـدم وجـود       5/37احساس مالكيت به دليل واگـذاري موقـت،         
اطمينان خاطر جهت سرمايه گذاري در مرتع به دليـل عـدم واگـذاري              

 63/11 درصد تفكيـك ننمـودن سـهم افـراد در مراتـع،        51/15قطعي،
 درصـد   72/1درصد عدم وجود نظارت مستمر كارشناسـان و بـالاخره           

ن علل عدم اجراي صحيح و اصـولي        عدم آموزش مرتعداران را به عنوا     
. مرتعـداري بيـان كـرده انـد       هـاي     پيش بيني شده در طرح    هاي    برنامه

گفتني است هيچ يك از اين افراد به مواردي مانند وجود مـشكلات در   
توليد، وجود اختلافات بين مرتعداران و وجود اختلافات        هاي    تهيه نهاده 

 درصـد   100 از طرفـي     . مرزي با مراتع مجاور اشـاره اي نداشـته انـد          
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 درصـد پـايين     36/97ناظران ضعف مالي مرتعدار و نداشـتن سـرمايه،          
هـاي     درصد ديربازده بـودن طـرح      73/94بودن سطح سواد مرتعداران،     

 50 درصد رقابـت مرتعـداران بـراي بهـره بـرداري،           57/81مرتعداري،  
 درصـد كمبـود     36/47درصد تعداد زياد بهره بـردار در برخـي مراتـع،            

 درصد تفكيك نبودن سهم افـراد در مراتـع،          36/47رات و وام ها،     اعتبا
 درصـد عـدم احـساس       47/39 درصد نوع نظـام بهـره بـرداري،          1/42

 درصـد عـدم وجـود    57/31 درصـد وجـود دام مـازاد،         21/34مالكيت،  
 درصد عـدم وجـود اطمينـان خـاطر          26/5نظارت مستمر كارشناسان،    

د  عدم آموزش مرتعـداران و       درص 63/2براي سرمايه گذاري در مراتع،      
 درصد وجود مشكلات در تهيه نهاده ها را بـه عنـوان             63/2در نهايت   

. مرتعداري بيان كـرده  انـد      هاي    موانع و مشكلات اجراي صحيح طرح     
همچنين هيچ كدام از ناظران چراي خارج از فـصل، وجـود اختلافـات              

 ـ             ه عنـوان   بين مرتعداران و وجود اختلافات مرزي با مراتـع مجـاور را ب
به طـور   .  مرتعداري بيان نكرده اند   هاي    موانع و مشكلات اجراي طرح    

مرتعداري در استان خراسان    هاي    كلي نظرات مرتعداران وناظرين طرح    
دهد كه عمده مشكلات و تنگناهاي مربوط بـه عـدم             مي رضوي نشان 
پيش بينـي شـده در ايـن طـرح هـا،  ضـعف مـالي           هاي    اجراي برنامه 
هاي   ين بودن سطح سواد مرتعداران، ديربازده بودن طرح       مرتعداران، پاي 

مرتعداري، رقابت مرتعداران بـراي بهـره بـرداري، كمبـود اعتبـارات و              
  .باشند  ميپرداختي و تعداد زياد بهره بردارانهاي  وام

  
  يني شده در  طرحپيش بهاي  مرتعداري در زمينه علل عدم انجام برنامههاي   نظرات مرتعداران و ناظرين طرح-)6جدول (

  درصد  نظرات ناظرين طرح ها  درصد  نظرات مرتعداران
  100  ضعف مالي مرتعداران  5/87  ضعف مالي مرتعداران
  36/97  پايين بودن سطح سواد مرتعداران  58/52  پرداختيهاي  كمبود اعتبارات و وام

  73/94  مرتعداريهاي  ديربازده بودن طرح  25/45  تعداد زياد بهره برداران
  57/81  رقابت مرتعداران براي بهره برداري  37/41  وع نظام بهره بردارين

  50  تعداد زياد بهره برداران  5/40  عدم احساس مالكيت
  36/47  پرداختيهاي  كمبود اعتبارات و وام  5/37  عدم وجود اطمينان خاطر جهت سرمايه گذاري در مراتع

  36/47  ن سهم افراد در مراتعتفكيك نبود  51/15  تفكيك نبودن سهم افراد در مراتع
  1/42  نوع نظام بهره برداري  63/11  عدم وجود نظارت مستمر كارشناسان

  47/39  عدم احساس مالكيت  72/1  عدم آموزش مرتعداران
  21/34  وجود دام مازاد    -
  57/31  عدم وجود نظارت مستمر كارشناسان    -
  26/5  ععدم وجود اطمينان خاطر جهت سرمايه گذاري در مرات    -
  63/2  عدم آموزش مرتعداران    -
  63/2  وجود مشكلات در تهيه نهاده ها    -
  تحقيقهاي  يافته:      مأخذ
  

   كلياتپيشنهاد
بايـستي جهـت      مي از آنجائيكه بهره برداران از مراتع اكثرا از وضعيت اقتصادي خوب برخوردار نبوده و سرمايه گذاري در مرتع نيز ديربازده است،                     -1

  .مرتعداري و حفظ و احياي مراتع، تسهيلات اعتباري در اختيار آنها  قرار داده شودهاي  يد طرحاجراي مف
 . توان با آموزش صنعت بيمه اقدام مؤثر در تضمين سرمايه گذاري در مرتع را ايجاد كرد  ميبه منظور تضمين سرمايه گذاري مرتعداران -2
م احساس مالكيت و عدم وجود اطمينان خاطر جهت سرمايه گذاري در مراتـع از سـوي                 مرتعداري عد هاي    يكي از مشكلات در اجراي مؤثر طرح       -3

  .توان ميزان سرمايه گذاري مرتعداران را براي حفظ و احياي مراتع افزايش داد  ميمرتعداران است بنابراين با واگذاري قطعي مراتع
د كه هر چه تعداد ساعات آموزش مرتعداران افزايش يابد كـارايي فنـي              ده  مي مرتعداري نشان هاي    نتايج بررسي عوامل مؤثر بر كارايي فني طرح        -4

بنابراين يكي از اقدامات مفيد جهت جلوگيري از تخريب مراتع را بايد در آموزش بهره برداران  و ترويج اصول صحيح           . كند  مي مراتع افزايش پيدا  
 . استفاده از مراتع دانست

بايستي اجراي اين طرح ها با سـرعت          مي رتعداري بر روي كارايي اين مراتع تأثير مثبت داشته است،         مهاي    به دليل اينكه مدت زمان اجراي طرح       -5
 .بيشتري انجام گيرد تا احيا مراتع و افزايش توليد آنها در زمان كمتري صورت گرفته و اتلاف زمان در اين كار باعث تخريب بيشتر مراتع نشود
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